Centre de jour de Notre-Dame-des-Prairies et Maison Lacourse pour l'autisme a Terrebonne

La Société de l'Autisme Région Lanaudiére (SARL) est en plein développement!  Salaire: 21 $ / heure

Un nouveau centre de jour pour adultes autistes ouvrira ses portes a Terrebonne, en Horaire de travail:

complément de notre point de service établi a Notre-Dame-des-Prairies. C'est pourquoi « Horaire du lundi au vendredi

nous sommes @ la recherche d'éducateur(trice)s spécialisé(e)s passionné(e)s pour joindre o Notre-Dame-des-Prairies : 30h / semaine
notre équipe dans ces deux milieux favorisant le développement et le maintien des o Terrebonne : 37.5h / semaine

acquis dans un contexte de socialisation et de participation sociale.
Avantages de travail
Les centres de jour accueillent les personnes autistes dgées de 21 ans et plus. » 't semaines de vacances payées dés lembauche;
L'objectif principal du service est d'offrir un milieu favorisant le développementet = ° 230‘,”"”96? dedc"“ge ?Of‘{'" (TENREINNESS T 685
le maintien des acquis dans un contexte de socialisation et de participation sociale * Jou’rnees Ae ccinge e'mees,
. . e L o (ongé tempéte sl y a lieu;
tout en considérant L'entiereté et La condition propre de la personne. C’est

) o . - ) o « Allocation de transport (0,65$/km);
travers un éventail d'activités valorisantes que Les participants vivent des réussites | yatements g Leffigie de Lorganisme:

av quotidien. « Stationnement gratuit;
« Milieu de travail sain et sécuritaire autant en terme de
La personne en poste : santé physique que psychologique;
« Anime et coanime des activités adaptées (ateliers créatifs, activités physiques, sorties e Climat de travail positif o les employés se sentent
communautaires, etc.). respectés, informés, compétents, écoutés et appreéciés;
« Accompagne les participants dans e développement et le maintien de leurs habiletés o Stabilité d'emploi;
sociales et fonctionnelles. o Aménagement physique stimulant et agréable;
o (bserve et documente les progres et les besoins des participants. « Plan de formation et perfectionnement;
« Collabore avec L'équipe et les familles. « Autonomie professionnelle dans la planification des
o Adapte ses interventions selon le profil et les besoins de chaque personne. activités proposées;

o Activités sociales.
Qualifications recherchées

 formation :

o Diplome d'études collégiales en éducation spécialisée;

o Toute formation en lien avec Lautisme. La personne intéressée est invitée a faire
« [xpérience - parvenir son curriculum vitae en indiquant

le point de service pour lequel elle souhaite

o Auprés de personnes autistes (un atout important); o
postuler (Notre-Dame-des-Prairies ou

o En animation de groupe.

« (Qualités personnelles : Terrebonne).
o Patience, créativité et sens de l'adaptation;
o Bonne capacité @ travailler en équipe; administration@avutisme-lanaudiere.org
o Aisance a communiquer avec des personnes ayant des besoins variés;
o Autonomie et sens de linitiative. N.B. : Seulement les candidat(e)s retenue(e)s seront contacté(e)s.

 Autres exigences :
o Détenir un véhicule personnel.



